В РОССИИ ВСТУПИЛИ В СИЛУ ПРАВИЛА ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ОТПУСКА МНОГОДЕТНЫМ СЕМЬЯМ
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Федеральным законом от 9 марта 2021 г. № 34-ФЗ «О внесении изменений в статью 262-2 Трудового кодекса Российской Федерации» внесены изменения в статью 262-2 Трудового кодекса Российской Федерации, предусматривающую предоставление ежегодного оплачиваемого отпуска работникам, имеющим трех и более детей в возрасте до 12 лет, по их желанию в удобное для них время.
В соответствии с Федеральным законом такая гарантия будет предоставляться работникам, имеющим трех и более детей в возрасте до 18 лет, до достижения младшим из детей возраста 14 лет.
Федеральный закон вступил в силу с 20 марта 2021 г.

